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護理系/護理科/學士後護理系

實習單位安排作業流程





實習前準備

學生實習規則說明



實習前體檢

✓ 胸部x-ray：結果正常方可實習。懷孕者請交媽媽手冊

封面影印本並註明EDC，可不用做X-RAY

      (中山附醫半年、草屯療養院三個月)

✓ B肝抗原、抗體（HBsAg、Anti-HBs）：

抗體檢查結果呈陰性者注射第一劑 B型肝炎疫苗

一個月後檢驗仍為陰性注射第二劑六個月後注射

第三劑

✓ 完成三劑B 型肝炎疫苗接種仍無產生抗體，則無需再

接種，但需檢附三劑疫苗注射證明
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疾管局建議—B肝疫苗
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**未按時繳交檢查報告者，

依實習合約 將無法至該院實習**

** 如無抗體，須再補接種一劑疫苗，並出示接種證明



✓ 麻疹、德國麻疹：抗體若為陰性，應提出補接種

MMR疫苗注射證明報告

✓ 部分醫院需有水痘抗體證明，如無抗體建議補種  

(中國附醫、草屯療養院、彰基、台中慈濟、梧棲童綜

合、中山附醫)

✓ B型肝炎核心抗體(Anti-HBc)-大里仁愛

✓ C型肝炎抗體(Anti-HCV)-大里仁愛、梧棲童綜合醫院
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實習前體檢



➢疫苗費用：

 水痘疫苗約2,000元/劑(請以醫院公告為準)

 (限育齡婦女)若德國麻疹無抗體，可檢附證明

至衛生所詢問公費MMR疫苗(年齡15-49歲)，

若無公費疫苗可至醫院，自費施打MMR約900

元/劑(請以醫院公告為準)

實習前體檢

各實習醫院體檢規範一覽表   

https://shorturl.at/zGSHs
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200萬
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實習體檢



個資保護





維護個資

依實習合約第十三條第二款

◆為顧及甲方之業務機密，丙方及乙方實習指導

教師因參加本校外實習課程合作，所知悉甲方

之業務機密，無論於實習期間或實習終了後，

均不得洩漏與任何第三人或自行加以使用，亦

不得將實習內容揭露、轉述或公開發表

  但法律另有規定或為保護乙、丙方合法

  權益所必要者，不在此限



• 護理系/護理科/學士後護理系網頁->

   實習學生專區-→實習規則手冊-注意事項

實習規則連結



實習規則說明

服裝儀容

實習期間應配合事項

實習態度

請假注意事項

補實習事宜

其他注意事項

租屋安全
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實習服儀規範

✓實習一律穿著本校規定之實習工作服，白色或膚

色襪、白色護士鞋，需配戴名牌

✓除手錶外，不佩戴飾物（包括垂吊式耳環、戒指、

項鍊、手環）

✓頭髮不觸及衣領；長髮者宜盤髮，不染異色

✓請勿穿著實習服進出醫院，應於單位換裝

✓凡服裝儀容不合規定者，視情形給予處分
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服儀規範-病房

二技 四技/後護系

全白制服+領

口口袋滾藍邊

五專

藍上衣+白褲



冬季實習外套

✓ 深藍色毛衣

✓ 白色護士鞋

社區實習服裝

✓ 白上衣

✓深色長褲



實習期間配合事項

✓務必遵守實習醫院及單位之規定

✓準時上班，遲到需補班(1:3)

✓下班前未完成之工作應進行交班

✓準時繳交實習作業；無故未繳交者，則該科實習

作業成績以零分計

✓實習時間內不可在病室高聲談笑、會客、接打私

人電話、閱讀報章雜誌、寫信或處理其他私事，

並將手機關機(除社區實習時處理公務外)
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實習期間配合事項

✓用餐時間≠休息時間≠手機時間

✓使用公物(如書籍、血壓計、電腦等)，應遵守規
定並愛惜公物

✓不得無故借用單位之電腦，上網處理個人事務
或打作業

✓下班時間未經允准，不得於護理站及病房逗留，
以免妨礙單位護理工作及個案休養

✓需依規定返校參加校內會議(需攜帶學生證)，無
故缺席者以曠實習論(需1:3補實習)
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實習態度

✓態度應溫和有禮貌，舉止莊重、虛心求教

✓不得擅自離開工作崗位或怠忽職守

✓與個案保持適當治療性人際關係

✓參與或執行臨床護理活動時，應尊重性別多

元與個別差異

✓實習期間應專心投入學習，勿兼作非護理實

習事務

✓不接受個案及家屬之餽贈
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✓除非必要，請儘量不要請假，避免實習時數不足，

造成延畢

✓因故不能實習時，請依『實習請假規則』，完成

請假流程

✓無法事前請假者，應於上班時間前，先以電話親

自告知老師或單位學姐，再辦理請假手續，否則

以曠班論(1:3補班併記警誡以上之處分)

請假注意事項(詳見學生實習規則P.2-5)
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請假注意事項

✓請假時數如超過該梯次實習總時數四分之一者，

(合併計算公、事、病、喪、婚、分娩、流產

等所有的假別之時數)，則該梯次實習成績不

予計算

✓實習總時數若不滿考選部規定執照考試的基本

時數要求(基本護理學實習至少六十小時，其

他各科實習至少一百二十小時；各科實習總時

數一千零十六小時)，需補足實習時數
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✓考量學生學習成效及交通安全問題，實習期間學

生不得要求請假返校重補修日間課程(等同衝堂)

✓如需補修夜間課程須經申請核可
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請假注意事項



(一) 公假

✓辦理兵役事宜，須檢附兵役機關通知，或其他
有關證明文件影本

✓向實習單位與實習指導教師申請公假

請假規則說明



(二) 病假

✓學生須親自或由家長致電請假，並出具就醫證明補
辦請假手續

✓不能只以簡訊、即時通訊軟體方式等其他E化方式或
由同學轉達，否則視同未請假，以曠班論

✓實習指導教師有權利依當時狀況，斟酌判斷是否給
予病假處理

✓特殊病假：罹患衛生福利部疾病管制署公告之法定
傳染病，需配合治療、隔離者，則配合當時規定辦
理，並比照一般病假補實習 

請假規則說明



(三)生理假

✓ 每個月以一次一日為限，

不需提出證明；

比照病假補班

➢ 。

請假規則說明



(四)心理假

✓學生因心理或精神不適，致實習有
困難者，依學校請假規則辦法辦理
，以1:1補班。

請假規則說明



補實習

◆ 請假時數未超過總實習時數1/4者可補實習，完成
並將補實習證明單交回實習組，才可取得實習學分

✓ 應與實習老師討論於原實習時段內補完實習

✓ 若無法於原實習時段補實習完成者，應於實習
結束2個月內與實習老師約定時間回原單位補完

✓ 因故未能在原單位補完的實習時數，在實習結
束後需主動聯繫實習組安排補實習事宜，

✓ 若未主動與實習組聯繫而致延遲畢業 自行負責



災假

（1）根據人事行政局發佈之停班停課公告(如颱

風)，實習生以實習場所所在地不上課為基

準 (大學部學生屬高中(職)以上；專科部前

三年學生則為高中(職)以下)

（2）若實習生居住地為災區，應向老師請假，

不需補實習
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各站實習結束請完成實習指導教師評量

✓每梯次實習最後
一天進行(手機亦
可用)

✓實習結束一週內(
隔週五前)，可無
限次修訂

✓評量成績不經過
實習老師

弘光科技大學首頁

在校學生

輸入帳號

輸入密碼

學生資訊系統登入(新)

執行

課務資訊查詢

護理實習評量問卷

我已經詳細閱讀護理實習評量注意事項內容

確認注意事項並進入評量

➢【護理實習評量步驟】：



校外實習優異獎學金~推薦程序

✓實習結束後由實習指導教師填寫申請表推薦實習表

現優異學生；經實習委員會篩選後，由實習組員通

知獲推薦學生準備資料供遴選小組審查

✓同學繳件資料:

(1) 必要:實習歷程檔案（含個人履歷、自傳、

       報告與心得)

(2) 自行選擇繳交:實習實作成果實習成果

       海報實習成果數位影音檔



實習相關訊息查詢
✓請同學隨時上護理系網頁查詢相關通知及訊息(含各
醫院訊息與注意事項)

✓公告在護理系網頁/課程資訊/實習學生專區/實習單
位常規醫院簡介
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彰基實習前規定
◆若第一次到彰基醫院實習，請於實習前二週與實

   習教師聯繫，並完成護生資料登入(詳見護理系實

   習與課程網頁之實習醫院簡介)，若已有會員帳號

   則直接登入(請注意不要重複申請)，若有申請上之

   問題，實習第一天須馬上告知，以便立即處理。 

◆實習前須先閱讀護理實習須 知內之相關教育

    訓練，實習第一天將有測驗。

    (醫院規定，若低於 85 分，需重考)

https://reurl.cc/Dj97NQ

https://reurl.cc/Dj97NQ


租屋安全宣導

✓請同學於實習前，參考護理系網頁短期租屋訊息，

或自行至醫院附近租屋

✓租屋時應注意周遭環境安全，妥善保管財物，並注

意人身安全

✓發現可疑，請立即向實習老師、學校教官、導師或

警察機關反映，以其迅速協助處理



『住宿環境自我評估表』
實習第一天前完成，並於實習

第一天交給實習導教師

請提供實習住宿環境照

片 (包含消防設備、逃

生設施、門禁安全，至

少2張/人)



實習權益維護

✓勿任意與實習機構訂定其他實習或勞動契約

✓如於實習過程中有權益受損之事情，可向實習
指導教師或學校反映

✓『若於實習期間有遇到問題，請於第一時間與
校內老師、導師及系所聯繫；另若校內老師或
系所無法處理，以致損害其權利或利益時，得
向教務處提出申訴（聯絡諮詢專線-
(04)26318652 #1258）』



實習權益受損申訴流程



實習問題反應管道

✓實習指導教師、導師

✓護理系辦（TEL：04-26318652轉3021、

3001、 3015、 3180或3010明欣組長）

✓學校校安中心連絡04-2633-8000

✓教官值班室：1444



其他實習注意事項

✓實習班表確認後，不得擅自更換實習場所及時間，
以免延誤實習

✓實習開始一週前，請各梯次「小組長同學」先與
實習老師聯繫相關事宜

✓實習期間乘／騎機車者，必須戴安全帽且確實遵
守交通規則

✓注意個人感染控制~~預防針扎、加強手部衛生、
正確配戴口罩等等
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補充說明：
護理系學生在醫院實習沒有薪資？

✓護理實習學生必須在實習指導教師或護理臨床教

師督導下，方可進行各項個案護理工作；如遇急

救或緊急狀況，則由護理師負起處理情況之主要

責任。另外在實習機構之正式文件資料，如病歷

上之記載，皆由臨床護理師負責與簽名。學生於

實習機構，並無機構聘僱勞務提供或工作之事實

✓全國護理系學生在全國各教學醫療機構的實習課

程，如為駐機構的實習教師指導之實習合約中皆

註明，護理實習期間學生皆須給付實習費用給各

實習機構，實習機構並無提供薪資或保險等福利
43



實習期間安全篇



個人安全防護– 
「性騷擾、性霸凌、性侵害」防治

(1) 性騷擾--主觀
上令人感到不舒
服的言語、肢體
行為、視覺感受
或性要求

https://ssur.cc/hGEHGok



性霸凌---

• 透過語言、肢體或其他暴力，對於

他人之性別特徵、特質、傾向或認

同進行貶抑、攻擊或威脅之行為且

非屬性騷擾者

• 如具貶抑之實，即應認屬性霸凌，

而非性騷擾

性侵害---

• 係指以強暴、脅迫、恐嚇、催眠

術或其他違反其意願之方法，進

行下列行為，主觀上令人感到不

舒服即構成性騷擾

• 以性器、其他身體部位或器物，

進入他人之性器、肛門或口腔，

或使之接合之行為



實習遇到「性騷擾、性霸凌、性侵害」
怎麼辦？

1.確保安全：

• 自我冷靜，不激怒對

方，明確而嚴肅的語

氣拒絕

• 儘速進入明亮或人群

眾多之處

2.尋求支持：

• 立刻告知信任的人

• 一方面獲取支持與瞭解，

二來可成為未來提申訴時

的間接證據

3. 保全證據

• 醫療紀錄：醫院驗傷單(診斷證明)等

• 文字記錄：記錄下當時的人、事、

時、地、物與在場人員

• 通訊軟體：以 line等通話記錄，向

對方表達對事件的負面感受，以獲

得對方回應，同時保全此文字訊息，

作為未來進入性平或司法程序所需

證物

• 其他：由司法人員協助取得監視影

像(否則被覆蓋)



如果實習期間碰到性騷擾……..

如果性騷擾您的人，是實習單位合作的人員，怎麼

辦？

!!請務必告知實習指導老師、導師等相關人員向學

校反映

會不會影響我的實習或成績？

• 實習組會視情況更改實習單位，或進行其他處置，

不會影響實習成績



醫療機構職場不法侵害預防指引

1.工作直接接觸情緒不穩定的人，尤其是受到藥
物或酒精影響、有暴力紀錄或某些接受精神疾
病診斷的人

2.工作時間人力不足，尤其是在用餐時間與探訪
病患時間

3.運送病患時或遭約束之病患在解除約束當下

4.長時間候診、過度擁擠或不舒適的候診室

5.工作者缺乏對潛在不穩定病患危機預防與管理
的訓練

危害辨識及評估

適當配置作業場所

危害預防及溝通
技巧之訓練

建立事件處理程序

急診

精神科

門診

https://www.osha.gov.tw/48110/48713/48735/136814/post

連結醫院暴力防範內容
建置在第一天環境介

紹項目

危害辨識及評估

https://www.osha.gov.tw/48110/48713/48735/136814/post




相關資源

1. 手機設定「緊急醫療資訊」

https://www.kocpc.com.tw/archives/304798

2. 「112緊急救援專線」--緊急危難時，當手機所
在位置收訊不佳，「110」、「119」都撥不通
時使用

• 校安中心電話  04-2633-8000 (24小時專線)
性平業務窗口  04 2631-8652 分機1601
諮商輔導中心  04 2631-8652 分機1471~1477

https://www.kocpc.com.tw/archives/304798


交通安全防護--大型車安全守則





機車交通事故處理五步驟

拍

✓拍照存證

撥

✓校安中心：04-26338000
✓110, 119

劃

✓事故車輛勿移動
✓注意勿遭人追撞

移

✓警方記錄完成且同意後再移動車輛

等

✓平心靜氣等待警方及校方



✓實習期間請注意安全，可下載「警政服務」 APP 

✓警政署警政服務APP下載網址及說明(如下)

✓※警政署警政服務APP下載

其他資源



113學年度大專校院團體保險理賠說明

https://shorturl.at/adAK7

✓實習學生專區/實習相關表單
下載

✓ 113學年大專校院團體保險
公司為-新光人壽

✓亦可申請「學生平安保險」
及大專校院的團體理賠

✓理賠亦須於事故發生日期二
年內提出申請



實習期間感染控制篇



針扎預防

1. 針頭不回套

2. 非得回套不可時，絕對遵守回套標
準流程

3. 針頭回收盒須置於做完治療後，伸
手可及處

4. 針頭回收盒達七、八分滿立即更換                                                                                                                             



針扎處理流程

1.立即處理

➢被針頭刺傷或割傷時

 立即擠壓傷口處使污血流出

 在流動水下清洗傷口五分鐘

➢黏膜與病患之血液、體液接觸時

 口腔:以清淨流動水清洗

 眼睛: 以清淨流動水或0.9﹪生理食鹽水沖洗

2. 立即向實習老師或單位學姊報告



針扎處理流程

3. 依該實習醫院『針扎事件處理流程』處置，醫

院會協助抽血檢驗相關項目，後續依各院規定時

程，追蹤檢驗結果報告

4. 相關理賠事宜依保險公司規定，請將看診時所

有單據(含診斷書、收據等)留存，返校時到衛保組

辦理及實習組填寫理賠申請說明。
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手部衛生

洗手時機



洗手要多久？方法?

✓ 濕洗手平均 : 40-60秒

✓ 乾洗手平均 : 20–30秒



口罩防護



手套使用

目的：照護病人、環境清潔等

✓ 在執行侵入性醫療處置或需採無菌操作之工作時，如
手術、配置病人的營養輸液或化療藥品等，需使用無
菌手套

•除此之外，一般使用的手套，都不需無菌

✓ 一般性操作，以配戴單層手套為原則

✓ 限單次使用，不可重複使用



正確脫手套法



疥瘡預防

✓疥瘡是一種皮膚傳染病，由疥蟲寄生於皮膚所引起

，會造成皮膚發疹及劇癢，皮疹多出現在指縫、手

掌、手腕、腋窩、臀下部、肚臍周圍、生殖泌尿部

位等皺摺處

✓疥瘡傳染，以密切接觸傳播為主

✓照護病患前後務必洗手，穿隔離衣、戴手套後再接

觸病患(接觸傳染防護措施)



疥瘡治療

✓依照醫師處方使用，一般是用1% gamma 

benzene hexachloride藥膏

✓先沐浴清洗乾淨，自頸部以下到腳底，將全身塗

抹藥膏

✓次日再沐浴清洗，換上清潔衣物

✓塗抹天數遵從醫師建議



再次叮嚀

1. 請注意實習過程中勿洩露個案或個人資料

2. 請注意上下班交通安全

3. 注意針扎預防、個人健康管理

4. 配合各項病房與個人防疫措施

5. 請注意實習期間，個人時間的安排與掌控，盡量
不要打工

6. 實習單位或指導老師，可能會有不可抗力因素而
異動，會先知會同學，還請見諒
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